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ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Budapesti Radidamatér Szovetség (a tovabbiakban: Szévetség) a Budapest és Pest megye (a Kozép-
Magyarorszagi Régid) teriiletén mikodd, a sport kiilénboz6 teriletein, a radiéamatdr sportagban mikods,
a versenysport-, diaksport és szabadiddsportban tevékenységet végz6 sportszervezetek szdvetsége.
Ezen sportszervezetek regionalis tevékenységuk dsszehangolasa, munkajuk elésegitése érdekében az
egyesdulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl
sz0l6 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) és a Polgari Térvénykonyv (a tovabbiakban: Ptk.)
alapjan hoztak létre a Szovetséget, mint civil szervezetet, melynek sporttal kapcsolatos tevékenységére a
sportrol sz6l6 2004. évi |. tdrvény rendelkezései irdnyadok.

2.§

A SzoOvetség kodzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, és partoknak
anyagi tamogatast nem nyuijt.

3.§

A Szovetség neve: Budapesti Radidamatér Szévetség, roviditett neve: BRASZ
A Szovetség székhelye: 1053 Budapest, Curia u. 3.

A Szdvetség telephelye: 1138 Budapest, Dagaly u. 11.

A Szdvetség mikodési terllete: Budapest és Pest megye

A Szdvetségq, illetve jogelédjének alapitasi éve: 1968.

4.§

A Szdvetség 1.) zészlaja: Csucsaval lefelé all6, egyenlé szaru, haromszdg alaku fehér zaszl6 (az
alap és az oldalak viszonya 1:1,6), csucsan aranyszinl bojttal. Mindkét oldalan a
Szovetség emblémajaval és nevével.
2.) emblémaja: Csucsara allitott rombusz (fliggbleges és vizszintes atléinak aranya 2:1)
fehér mez6ben, kozépen két vizszintes vonal kozott BRASZ szdveggel, felette
kondenzator és antenna, alatta tekercs és foldelés szimbolikus jelével. A rombusz
oldalélein nemzeti szin( szegélycsikkal
3.) pecsétje: kor alaku pecsét "Budapesti Radidamatér Szovetség” felirattal kdzépen
Budapest cimerével




A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

5.§

A Szovetséq célja és feladatai

(1) A Szovetség célja

A radidamatdér sportag és a hozza kapcsol6dd szabadidésport népszerilsitése, a sportag
eredményességének novelése érdekében Budapesten és Pest megyében segiti, iranyitja és ellenérzi
a sportagban folyé tevékenységet és kézremikodik a mindenkori hatalyos allami és énkormanyzati
sportfeladatok ellatasaban, képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit.

A Szdvetség feladatai

)

1)

)

a)

b)

A budapesti és pest megyei sportszervezetek, radidamatér szakosztalyok mikoédésének
elésegitése, szellemi, erkolcsi, és rendelkezésre allé anyagi eszk6zdkkel valé tamogatasa;

A budapesti és pest megyei radidamatér élet fejlesztési, utanpotlas nevelési célkitlizéseinek
meghatarozasa és ezek megvaldsitasanak menedzselése;

A MRASZ és a szabadidbdsport altal meghatarozott verseny és fegyelmi szabalyok megtartatasa;
A Budapest bajnoki és a Pest megye bajnoki versenyrendszer kialakitasa, valamint sajat
kezdeményezésii versenyek meghirdetése, megrendezése és felligyelete;

A budapesti és a pest megyei versenynaptarak elkészitése, teriletiinkdén lebonyolitasra kerilé
hazai és nemzetkdzi sportesemények megrendezése, szakmai feltételének vizsgalata, e
feltételek megléte, jovahagyasa és felligyelete;

Budapest és Pest megye képviselete a hazai és nemzetkdzi radibamatér és szabadidbs
sporteseményeken;

Versenybirdk képzésének, tovabbképzésének szervezése, versenybirok mindsitése Il. osztalyu
szintig;

A radiéamatdr sportnyilvantartasok vezetése;

Fegyelmi jogkor gyakorlasa a sajat hatalyos Fegyelmi Szabalyzata alapjan;

El6segiti a meg nem engedett teljesitményfokoz6 szerek és mddszerek tilalméanak betartasat;
Rendelkezik az altala kiirt (szervezett, rendezett) sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni
értékil jogok hasznositasanak maodjairdl és feltételeirdl;

A K) pont szerinti vagyoni értékl jogok hasznositasardl szerzédést kothet, vagy a szerz8déskotés
jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira atruhazhatja.

6.§

A Szovetség a fenti szovetségi cél és feladat megvaldsitasaval kdzvetlenil dsszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult, gazdasagi tevékenységet csak kiegészitd tevékenységként,
céljainak megvalésitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve, kizarélag masodlagosan végezhet.

A koézgyllés jelen Alapszabaly elfogadasaval felhatalmazza a Szdvetség elndkségét, hogy a
Szovetség mikddtetése, céljainak megvaldsitdsa érdekében szikség esetén ugy déntsdn, hogy
szponzoralasi vagy mas kereskedelmi szerz6dést egy évet meghaladé id6tartamra is kdsson.




A SZOVETSEG TAGSAGA

)
)
3

1)
(2)
®)

(4)
(®)

(6)

)

(8)

7.§

A Szovetség tagsagi viszonyai

A SzOvetségnek tagja az a jogi személy sportszervezet (sportegyesilet, sportvallalkozas), akinek a
székhelye vagy mikddési tertilete Budapest, Pest megye kdzigazgatasi hataran belll esik.

A Szovetségbe valo felvétel nem tagadhatdé meg, ha a kérelmez6 a Szévetség Alapszabalyat magara
nézve kotelezéen elfogadja és a feltételeknek megfelel.

A kozgyulés kérelemre felmentést adhat az (1) pontban meghatarozott terileti korlatozas aldl.

8.§

A tagsagi jogviszony keletkezése és meqgsziinése

A sportszervezet a tagfelvételi kérelmét a Szovetség elndkségéhez nyujthatja be.

A Szovetségbe vald belépés, illetbleg a kilépés 6nkéntes.

A szbvetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, a tag jogutdd nélkili megsziinésével, a
tagsagi jogviszony kézgyllési hatarozattal térténd felmondasaval vagy a tag kdzgyl(ilési hatarozattal
torténd kizarasaval sziinik meg.

A tagfelvétel kérdésében a SzOvetség elndksége dont. A felvételt megtagadd dontés ellen a
Szdvetség kdzgylléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kbvetkez6 kdzgyllés targyalni koteles.
A Szbvetség tagjai, az Alapszabaly 1. sz. mellékletében meghatarozott modon vagyoni
hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdijat a Szdvetség 4&ltal kibocséatott szamla alapjan a
Szovetség bankszamlajara torténd atutalassal kell targyév februar 15-ig, belépd tag esetében a
tagfelvételtdl szamitott 60 napon megfizetni.

A Szdvetségbdl vald kizérast csak abban az esetben lehet alkalmazni, ha a kdzgy(lés a tagot a
tagsagra méltatlannak nyilvanitja. Ebben az esetben a tag kizarasardél a kézgy(ilés hatarozattal dont.
Méltatlan a tagsagra, aki eln6kségi hatarozat alapjan kapott irasbeli felszélitds ellenére ismételten
olyan sulyosan a Szovetség Alapszabalyaval ellentétes magatartast tanusit, amellyel a Szovetség
alapvet6 céljait, tevékenységét veszélyezteti. A tag kizarasat napirendre t(iz6 kézgyllésre az érintett
tagot meg kell hivni és szamara a hozzaszolas és a védekezés lehetéségét az tlésen meg kell adni.
A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgaldé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet8ségrél vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal irasban kdzdini kell. A kizaras targyaban
hozott kézgyllési hatdrozat ellen a hatarozat kézbesitésétél szamitott 15 napon belll a tag
jogorvoslatért kézvetlendl a birésaghoz fordulhat. A kizéras a tagot nem mentesiti a tagsag idején
keletkezett kdtelezettségei aldl, megsziinik azonban a tagsagbdl eredd jogok iranti igénye.

A kozgyllés az elndkség irasbeli elbterjesztése alapjan a tagsagi jogviszonyt harminc napos
felmondasi idével felmondhatja, amennyiben a tag a radiéamatér sportagban tevékenységet nem
folytat, radidamatér szakosztalyat megsziinteti, vagy mas sportegyeslilet részére atadja, valamint
abban az esetben, ha a tag tagdijfizetési kotelezettségét az elnokség hatarozata alapjan megkuildott
irasbeli felszolitas ellenére elmulasztja a felszélitas kézhezvételétél szamitott tizendt napon beldl
potolni. A kdzgyllési hatarozatot a taggal irasban kell k6zoIni.

A Szovetség tagjairdl nyilvantartast kell vezetni (Tagjegyzék).




V.

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9.§

A tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Szovetség tagjainak jogai:

)

a)
b)
c)
d)

e)

részt vehet a SzOvetség tevékenységében és rendezvényein, igénybe veheti a Szévetség
szolgaltatasait.

részt vehet a szovetségi kozgyllés hatarozatainak meghozatalaban

képvisel6je valaszthat, tagja(i) valaszthaté(k) a Szévetség szerveibe

észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a Szévetség, valamint
szerveinek mikodésével kapcsolatban

ajanlasokat tehet a Szdvetséget, a Szovetség szerveit és a radidamatér tevékenységet érintd
kérdések megtargyalasara.

A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a)
b)

c)
d)

a sportag fejlédésének és eredményességének elésegitése

a Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség szervei altal
hozott hatarozatoknak a megtartasa

a szOvetségi célkitlizések megvalositasa

tagdij befizetése.

V.

A SZOVETSEG SZERVEZETE

)

10. §

A Szdvetség szervei:

a)
b)
c)
d)
e)

Kdzgyllés

Elndkség

Ellen6rzd Testilet (ET)
Sportszakmai Bizottsagok
Referensek




V1.

A KOZGYULES

(1)
(2)
(3
4
®)

11.§

A kozqgyllés osszehivasa

A Szovetség legfels6bb dontéshozd szerve a tagok képviseletébdl allo kozgydilés.

A kdzgyllésen szavazati joggal a tagok képvisel6i rendelkeznek.

A kozgyllést évente legalabb egyszer dssze kell hivni.

A kozgyllés 6sszehivasanak joga az elndkséget illeti meg.

A kozgyllés idépontjat a Szovetség elndkségének legalabb egy hoénappal korabban meg kell
allapitania, és annak helyérdl, pontos idejérdl, tervezett napirendjérél a tagokat meghivoval kell
értesiteni legalabb a kdzgydlilés id6pontja el6tt 20 nappal. Az irasbeli kozgydlési elbterjesztéseket a
tagoknak legalabb a koézgyilés idépontja el6tt 10 nappal az atvétel igazolasara alkalmas maédon
elektronikus uton meg kell kildeni annak érdekében, hogy a szavazdasra jogosultak a targyalni kivant
témakordkben allaspontjukat kialakithassak. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket
a kozgyllés helyérél és idépontjardl a hirkdzlési szervek uUtjan vagy mas megfeleld moédon kell
tajékoztatni. A kozgyllésre a Szdvetség Elndksége a részvételre jogosultakon kivil mast is
meghivhat. A meghivonak tartalmaznia kell a Szdvetség nevét és székhelyét. A kozgylilés a
székhelytél eltérd helyre is dsszehivhatd, amennyiben a székhelyen a kdzgyllés megtartasara
alkalmas tanacsterem nem all rendelkezésre. A meghivét ajanlott levélként vagy az atvétel
visszaigazoldsara alkalmas elektronikus levélként kell megkuldeni.

12. §

A kozqgylilés hatarozatképessége

(1) A kozgyllés hatarozatképes, ha a képvisel6knek tébb mint a fele jelen van.

(2) A kozgyillésen minden tagot egy képviseld képvisel és minden képvisel§ egy szavazattal
rendelkezik. A szavazati jog nem ruhazhaté at. Szavazati jogat érvényesen az a képviseld
gyakorolhatja, aki a Szdvetség tagjanak birésagon bejegyzett képviselbje vagy a képviseld teljes
bizonyité ereji okiratba foglalt irdsbeli meghatalmazasaval rendelkezd képviselbje, és aki a
kozgyllésen személyesen megjelenik és alairja a jelenléti ivet. A képviseleti jogosultsagot a
kozgyllést megel6z6en kilencven napnal nem régebbi birésagi kivonattal igazolni kell. Az alairas
utan az adott kdzgyllésen a képvisel§ személye nem valtoztathaté meg.

(3) A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgélni kell. Amennyiben egy szavazasra
jogosult valamely tgyben nem szavazhat, 6t a hatarozatképesség megallapitasanal figyelmen
kivul kell hagyni.

(4) Ha a kozgyullés hatarozatképtelen, a kozgydlést el kell halasztani és 2-15 napon belll ismételten
Ossze kell hivni. Az ismételten dsszehivott kozgylilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben
a megjelent tagok szamatdl fuggetlenll hatarozatképes, amennyiben errdl a tagokat az eredeti
meghivoban mar elére tajékoztattak, és kdzoltek a megismételt kdzgyllés helyét és idépontjat is.




(1)
)

3

1)

13.§

A kozqylilés napirendije

A kozgylilés napirendjét a Szdvetség elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgyilés elé.
A Szdvetség kozgyilésének kotelezd napirendje:
a) az elndkség beszamoldja:

- az éves szakmai munkarol,

- a Szodvetség el6z6 évi koltségvetése végrehajtasarol,

b) a szamviteli térvény szerinti beszamolo

c) az Ellenérzd Testllet beszamoldja

d) az éves koltségvetés (pénzigyi és szakmai terv),

e) Szovetség tagjai vagy szervei altal beterjesztett javaslatok,

f) egyéb javaslatok.

A (2) bekezdés e) pontjaban emlitett javaslatokat, valamint a tagok altal tett egyéb javaslatokat a
kozgyllés idbpontja el6tt legalabb két héttel lehet benyujtani az elndkséghez, a napirend
kiegészitésére vonatkozo kéréssel, a kiegészitési javaslat indoklasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban a kozgyllést 6sszehivd elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrél az elnbkség nem dont vagy azt elutasitja, a kdzgyilés a napirend elfogadasardl szo6lo
hatarozat meghozatalat megel6zéen kilon doént (a kezdést megel6z8en azonnal elGterjesztett
javaslat esetén is) a napirend kiegészitésének targyaban.

14. §

A kozqgylilés hataskore

A kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

b) az elndkség éves szakmai és a szamvitelrél sz6lod 2000. évi C. tdrvény szerinti beszamoléjanak,
illetve a kdvetkezd év szakmai és pénzlgyi tervének elfogadasa;

c) a vezetd tisztségviselbk (elndk, fétitkar, ET elndke, elndkségi tagok, ellenbrzd testilet)

megvalasztasa, illetve visszahivasa;

d) a Szovetség atalakulasanak elhatarozasa;

e) a Szovetség dnkéntes feloszlasanak kimondasa;

f) a tagfelvétel kérdésében hozott hatdrozat elleni jogorvoslati kérelem elbirdldsa; a tagsagi
jogviszony felmondassal vagy kizarassal torténé megsziintetése a lll. fejezetben meghatarozott
szabalyok alkalmazasaval,

g) mindaz, amit jogszabaly, az Alapszabaly a kozgyllés kizarélagos hataskorébe utal, illetSleg
amelyeket a kdzgyllés sajat hataskorébe von.

15. §

A kozgylilés hatarozathozatala

(1) A kozgyllés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszer(i szétdbbséggel hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

(2) Az Alapszabaly mddositasahoz, valamint a Szdvetség céljanak mddositasahoz és a Szdvetség
megszinésérdl szoldé hatarozathozatalhoz a jelenlevd szavazasra jogosultak haromnegyedének
"igen" szavazata szilikséges, kivéve az Alapszabaly 16.§ (13) bekezdésének mddositasat, melyen
a tisztségvisel§ valasztas eredménye kilon Alapszabaly-modositas nélkil atvezethetd.



®3)

(4)
(®)
(6)
@)

A kodzgyllést a Szovetség elndke vagy fétitkdra vezeti le. Amennyiben barmelyik szavazasra
jogosult képvisel6 eltér6 személyre tesz javaslatot a levezet§ elndki tisztség ellatasara, a
kdzgyllés egyszer(i tobbséggel, nyilt szavazassal dont a levezetd elndk személyérél. A kdzgyllés
elején az (5) bekezdésben meghatarozott jegyzékoényvvezetd és hitelesiték személyén tul harom
tagbdl allé szavazatszamlald bizottsagot, vagy ha a létszam kisebb, szavazatszamlalot kell
valasztani. A szavazatszamlalé bizottsag tagjaira vagy a szamlalé személyére a jelenlévd
képviselbk kozlil a kdzgylilés levezetd elndke tesz javaslatot. A szavazatszamlalé bizottsag
tagjairdl vagy a szavazatszamlalé személyérél a kdzgyllés egyszerl tobbségi, nyilt szavazassal
dont.

A kozgylilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetség tisztségviselbinek megvalasztasakor,
illetve mas esetben, ha a szavazasra jogosultak legalabb 1/3-a inditvanyozza.

A kozgyllésrdl jegyzOkényvet kell késziteni, melyet a kozgyllésen megvalasztott
jegyz8kdnyvvezetd vezet és 2 szavazati jogu képviseld hitelesit.

A Szodvetség kozgylilése nyilvanos, de a nyilvanossagot a kozgylilés tobbségi hatarozattal
korlatozhatja vagy kizarhatja.

A koézgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozodja, valamint élettarsa (hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség aldl mentesil vagy,

b) barmilyen mas elényben részesiil a Szovetség terhére,

c) akivel a hatarozat alapjan szerzédést kell kétni,

d) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani,

e) aki a dontésében érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapcsolatban all,

f) aki a megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt.

Nem minésul elénynek a Szdvetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe

vehetd

nyujtott,

nem peénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan -
az alapszabalynak megfelelé cél szerinti juttatas.

16. §

A vezeto tisztséqviselok megvalasztasa, 6sszeférhetetlenséqgi szabalyok

(1) A kozgyllés hataskorében tartozé vezet6 tisztségviseldk:

)

®)

(4)
®)

(6)

a) elndk

b) fétitkar

c) elndkségi tag(ok)

d) Ellendrz8 Testllet elndke és tagjai

Az elndkot, a fotitkart és az elndkség tagjait a kozgyllés 4 évre valasztja, a tagok tagjai sorabdl a
koézgyllésen jelenlevé személyekbdl, kivéve a (3) pontban foglaltakkal. Az elnOkség tagjanak a
teljes létszam kevesebb, mint felére nem koételezd tag tagjanak megvalasztasa, ha a kdzgyllés a
jeldltet alkalmasnak talalja és kétharmados tébbséggel valasztja meg.

Ha egy valaszthaté személy kell6 indokkal (pl. betegség, kilfoldi ut stb.) nem tud részt venni a
kozgyllésen, nem vesziti el a passziv valasztasi jogat, azaz barmilyen tisztségre
megvalaszthatd. A hianyzo képviseld egyéb jogait mas személy nem gyakorolhatja. Az Ellen6rzé
Testllet elndkét és tagjait, ugyancsak 4 évre kell valasztani, de nem kotelez8, hogy a valasztott
személyek a tagok tagjai legyenek.

Vezet§ tisztségvisel6i poziciéra jeldlt lehet az a személy, aki a szavazasra jogosultak
egyharmadanak "igen" szavazataval a jel6ld listara felkerul.

A valasztas tisztségenként kilon-kilon torténik ugy, hogy el6szdér a Szdvetség elndkét, fétitkarat,
majd az elndkség tovabbi tagjait, ezt kdvetden az Ellenérz Testilet elndkét, majd tagjait kell
megvalasztani.

Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévé szavazasra jogosultak tdbb mint
felének ,igen" szavazatat megszerezte, kivéve a (2) pont esetén a ,nem tag” jeldltet, amikor
kétharmad ,igen” kell. Ha tébb jelolt esetén a kozgylilés a sziikséges dontést nem hozta meg,



Ujabb valasztasi fordulét kell tartani. Az U valasztasi forduléban a legkevesebb szavazatot kapott
jelélt, valamint az a jeldlt, aki a jelenlévé szavazasra jogosultak 15%-anak szavazatat sem kapta
meg, mar nem vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni kell, amig a jeldltek valamelyike a
megvalasztashoz szilkséges szavazatot meg nem szerzi.

(7) A megvalasztott tisztségvisel6k mandatuma a valasztasi ciklusuk lejarta utan még legfeljebb 60
napig lehet érvényes.

(8) A kozgylilés altal valasztott tisztségviseld6 — a megvalasztasra vonatkozd szabalyok
alkalmazasaval — visszahivhatd. A visszahivast a tagok 1/3-a kezdeményezheti. A tisztségviseld
visszahivhato, ha a jelen Alapszabalyban meghatarozott feladatait nem teljesiti vagy évente az
dsszehivott elndkségi vagy ellen6rz8 testileti Ulések tobb mint felén nem jelenik meg és
tavolmaradasat alapos okkal nem menti ki. A tisztségvisel8i pozicid megsziinik tovabba a 19.§
(9) bekezdésben meghatarozott tovabbi esetekben, tovabba, ha a tisztségviselével szemben a
Ptk-ban vagy jelen alapszabalyban meghatarozott kizaré vagy 06sszeférhetetlenségi ok
kovetkezik be.

(9) Vezetb tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvbképességét a tevékenysége
ellatasahoz szikséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségvisel6 feladatait személyesen
koteles ellatni.

(10)Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés bintetésre itéliek, amig a buintetett eléélethez fiz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesilt. Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol
jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselbje
nem lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezet6 tisztségvisel6i tevékenységtdl.

(12)A vezet6 tisztségvisel6k nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi.

(12)Az Ellenérzd Testllet tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. Az Ellen6rzé
Testlletnek nem lehet tagja a Szdvetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyeb jogviszonyban all6, a Szdvetségben gazdasagi feladatokat ellaté személy, aki a
Szovetség elndkségének tagjaval, illetbleg a Szdvetségnél gazdasagi feladatokat ellatod
személlyel hozzatartozdi kapcsolatban all. Az Ellenérzé Testllet tagjai nem lehetnek egymaés
hozzatartoz6i. Nem lehet az Ellendrzd Testilet elnbke vagy tagja, aki a Szdvetség cél szerinti
juttatédsabol részesul, kivéve a barki altal megkdtés nélkul igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatasokat, illetve a Szdvetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetéleg e személyek hozzatartozoja

(13)A Szodvetség vezetd tisztségvisel6i a 2017. majus 18. napjan elfogadott Alapszabaly
idépontjaban:

Elndk: Békei Ferenc Balazs HASKU

Fétitkar: Furedi Péter HA5LC

Tovabbi elndkségi tagok: Benyovszky Gabor HA5UZ, Joubert Attila HA5JA, Pomazi Jézsef
Krisztian HA5PO

Az Ellen6rzé Testllet elndke: Szesztay Péter HASKB

Az Ellenérz6 Testllet tagjai: Kovacs Péter HASLO, Temesvari Etelka Andrea

VII.

RENDKIVULI KOZGYULES

17. §

(1) Rendkivili kozgytlést kell 6sszehivni:
a) haa SzoOvetség tagjainak 1/3-a azt kezdeményezi az ok és cél megjeldlésével,




b)

ha a birésag azt elrendeli,

c) a Szovetség Elndkségének hatarozata alapjan,

d) ha a Szdvetség elnoki tisztsége vagy az Ellen6rzd Testllet elndki tisztsége barmilyen okbdl
meguresedik, az EIndkség létszama a megvalasztottak egyharmadaval, az Ellen6rzé Testilet
létszama kivalas kovetkeztében egyre csdkken,

e) ha a SzOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy a Szdvetség
elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,

f)  haa Szovetség céljainak elérése veszélybe kertll,

g) egyeb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben, kiléndsen, ha az évi rendes kozgyiilés az
elndkség beszdmoldjat nem fogadja el.

(2) A rendkivili kdzgylilést az erre okot add korilmény bekdvetkezésétdl szamitott egy honapon
belll 6ssze kell hivni.

(3) Az (1) bekezdés e-f) pontjaban meghatarozott ok miatt dsszehivott kdzgylilésen a Szdvetség
tagjai kotelesek az okot add koérilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a
Szovetség megsziintetésérdl donteni.

(4) A rendkivili kdzgyllésre egyebekben a Szovetség rendes kozgyllésre vonatkozé szabalyok az
iranyadodak.

VIII.
ELNOKSEG
18. §
Az elnokséq miikodése, feladatai, hataskore
(1) Az elndkség mikddése

a) A SzoOvetség tevékenyseégét két kdzgyllés kdzotti id6szakban a Szdvetség elndksége, mint
a Szovetség Ugyvezetését ellatd testilet, iranyitja. Az elndkség a Szdvetség mikddését
érintd valamennyi kérdésben ddntésre jogosult szerv, kivéve azokat az Ugyeket, amelyek az
Alapszabaly szerint a koézgyllés vagy az Ellen6rzd Testllet kizardlagos hataskérébe
tartoznak.

b) Az elndkség allandé meghivottjai a sportszakmai bizottsag vezetdje, a referens(ek), az ET
elndke.

c) Az elndkség maga allapitia meg a munkatervét és — Szovetség Szervezeti és Mikddési
Szabalyzataban — az tgyrendjét.

d) Az elndkség az éves Ulésterv alapjan Ulésezik, de negyedévenként kotelez8en 6sszell.

e) Az Ulés helyérdl, id8pontjardl és a megtargyalandé napirendrél — az elbterjesztések
megkulldésével — legalabb egy héttel az Ulés id6pontjat megel6z8en értesiteni kell az
elndkség tagjait, ill. a meghivottakat.

f) Az elnbkség a tagok tébb mint felének jelenléte esetén hatarozatképes.
Hatarozatképtelenség esetén az elhalasztott elndkségi UGlést 14 napon belll ismételten
Ossze kell hivni. Az ismételten 6sszehivott elndkségi lilés az eredeti napirendben szerepld
kérdések vonatkozasaban a jelenlevék szamara tekintet nélkll hatarozatképes.

g) Amennyiben a hatarozathozatal soran szavazategyenl6ség keletkezik, a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

h) Az elnOkség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal és a jelenlevé tagok t6bb mint felének
igenl6 szavazataval hozza meg. Barmely elndkségi tag inditvanyara az elndkség hatarozatat
titkos szavazassal hozza meg.

i) Az EIndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozodja, valamint élettarsa (hozzatartozo) a hatarozat alapjan

ia) kotelezettség vagy felelésség alél mentesil vagy,
ib) barmilyen mas elényben részesil a Szdvetség terhére,
ic) akivel a hatarozat alapjan szerzédést kell kétni,
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)

id) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

ie) aki a dontésében érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapcsolatban

all,

if) aki a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsll elénynek a Szovetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szbvetség altal a tagjanak -
tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.
Az elndkség ulései alkalmankénti dontés alapjan nyilvanossa tehetdk.
Az elndkseg Uléseirdl jegyzbkonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a napirendet,
megjelentek felsorolasat, az ulésen elhangzott lényeges észrevételeket, javaslatokat,
illetéleg a hozott hatarozatokat. Az eln6kség hatérozatairdl az érintett szerveket 14 napon
belll irasban kell tajékoztatni.

(2) Az elndkség feladatai

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

i)

)
k)

Meghatarozza a terlletén a radiéamatdr sport és szabadidds tevékenység fejlesztési céljait,
erre koncepcidkat dolgoz ki és gondoskodik ezek megvaldsitasarol.

Meghatarozza terliletén a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai
szabalyokat.

Felléep a meg nem engedett teljesitményfokozd szerek, készitmények és moddszerek
hasznalataval szemben.

Képviseli a sportdag érdekeit az allami szervek a helyi O6nkormanyzatok, a
sportkdzalapitvanyok, a sportszovetségek, illetve a tarsadalmi szervezetek felé.

Az alapszabalyban meghatarozott médon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kézremikodik a
tagok kozotti vitdk rendezésében, elbsegiti a sportagban miikdédé sportszakemberek
képzését és tovabbképzését.

Iranyitja a Szévetség nemzetkdzi tevékenységét, a nemzetkdzi kapcsolatok kiépitését.
Sportszakmai bizottsagokat hoz létre és sziintet meg. Szikség esetén a bizottsagokbdl
kivalt személyek helyett ujakat kooptal.

Megfeleld fedezet birtokdban dont a rendkivili, a kéltségvetésben nem szereplé, valamint
az el6iranyzatot meghaladé kiadasokrél. Az elbiranyzat felhasznalasi jogkdrében dont a
koltségvetési elbiranyzatok évkozi modositasarol, atcsoportositasarol.

A Szdvetség szervezeti és mikddési szabdlyzatdnak (SZMSZ), valamint gazdalkodasi
szabalyzatanak megallapitasa és modositasa.

Az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint foglalkozik az utanpétlas neveléssel és a
szabadidds tevékenységekkel.

Gondoskodik a Budapest bajnoksagok, a Pest megyei bajnoksagok, valamint
sajatkezdeményezésii hazai és nemzetkdzi versenyek anyagi bazisanak megteremtéseérol.

(3) Az elndkség hataskore

a)
b)
c)
d)

e)

)
a)

A Szdvetség kdzgyillésének dsszehivasa

A kdzgyllési hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése.

Alapszabaly kivételével szabalyzatok jovahagyasa.

Budapest és Pest megye radidbamatér életének fejlesztési, valamint éves szakmai
programjainak jovahagyasa.

A Budapest bajnoki versenyrendszer, a Pest megyei bajnoki versenyrendszer versenynaptar
és szOvetségi versenyek kiirasanak jovahagyasa.

Az éves koltségvetés elkészitése, kozgylilés elé terjesztése,

A hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa.

19. §

Az elnokséq tagjai

(1) Az elndkség létszama: 5 f6, akiket a kozgyllés valaszt, vagyis a (4) a), b) és c) pontban emlitett
személyek.

(2) Az elndkségbe csak olyan nagykord személy vdlaszthatd, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz szikséges koérben nem korlatoztak,, akivel szemben a 16.§-ban
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meghatérozott kizaréd és dsszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn, tovdbba aki a kdzlgyek
gyakorlasatol nincs eltiltva és magyar allampolgar, vagy a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkez6 személyek beutazasarol és tartdzkodasardl szold térvényben meghatarozottak
szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartozkodasarol szold térvény hatalya ala tartozik, és bevandorolt
vagy letelepedett jogallasu, illetve tartézkodasi engedéllyel rendelkezik. Az elndkség tagjai
feladatukat személyesen kotelesek ellatni.
(3) Az elnbkség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el. Kivételes esetben az
elndkség koltségtéritésrél vagy tiszteletdij fizetésrél hatarozhat.
(4) Az elndkség kozgyllés altal valasztott tagjai:
a) elndk
b) fétitkar
c) 3 elndkségitag
(5) Az elnbkségbe olyan személyeket kell valasztani, akik a feladatra a legalkalmasabbak. A
Szovetség elndke, valamint a SzoOvetség fétitkara nem lehet tagszervezetnek vezet6
tisztségviseldje, valamint ezekkel munkaviszonyban allé személy.
(6) Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:
a) azelndkségi lléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valé részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szbdvetség mikodésével, a radidamatér verseny- és
szabadid&sporttal kapcsolatban,
c) felvilagositas kérése a radidamatér verseny és szabadidés tevékenységgel 6sszefliggb
kérdésekben, a tisztségvisel6k dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel elndkségi llés Osszehivasara,
e) megbizas alapjan a Szovetség képviselete,
f) aszbvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa.
(8) Az elndkség tagjai tisztséglikben ujravalaszthatok.
(9) Az elndkségi tagsag megszlnik:
a) a mandatum lejartaval,
b) elhalalozassal,
c) lemondassal,
d) a cselekvbképességnek a tevékenység elldtdsdhoz szikséges korben térténd
korlatozasaval;
e) a vezetd tisztségviselbvel szembeni kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.

IX.

ELNOK

1)
)

20. §

Az elnok

A Szdvetség legfébb tisztségviselbje az elndk, aki az elndkség kézremiikddésével iranyitja és vezeti

a Szovetség tevékenységét.

Az elnok feladatai és hataskore:

a) azelndkség Uléseinek 6sszehivasa és vezetése,

b) a SzOvetség képviselete,

c) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgyllési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak irdnyitasa és ellenérzése,

f) aszbvetségi testlletek és sportszakmai bizottsagok munkajanak figyelemmel kisérése,

f)  aldirasi és utalvanyozasi jogkdr gyakorlasa,

g) személyi javaslatok tétele az elndkség altal Iétrehozott sportszakmai bizottsdgok vezetdire,
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h)  dontési jogkdr gyakorlasa mindazokban az lgyekben, amelyek nem tartoznak a kdzgydilés, az
elndkség, illetve a Szdvetség egyéb szerveinek kizardlagos hataskorébe,
i) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetéleg a
kodzgyllés vagy az elndkség a hataskorébe utal.
i) a munkaltatoi jogkdr gyakorlasa a fétitkart érintéleg.
(3) Az elnokoét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a fétitkar, megbizott elndkségi tag helyettesiti,
kivéve azokat az ligyeket, amelyeket az eln0k maganak fenntartott.
(4) Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott ligyekben, vagy az ligyek meghatarozott csoportjara
nézve a SzOvetség mas tisztségviselbjére is atruhazhatja.

X.

AZ ELLENORZO TESTULET

21.§

(1) A kozgyllés a Szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenbérzésére ellenérzé testiletet
(a tovabbiakban ET) valaszt, legfeljebb 4 éves id6szakra. Az ellendrzé testiletet az elndk és a 2 tag
alkotja, akik ujravalaszthatok és barmikor visszahivhatok.

(2) Az Ellendrzé Testullet tagjai:

a) Az ET tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet.

b) Az ET tagsagi jogviszonybdl eredd jogokat és kotelezettségeket a tagok csak személyesen
gyakorolhatjak.

c)

d) Az ET tagsaga megszinik, ha:
?  amegbizatas idétartama lejar,
¢ atagot a kézgylilés sz6tdbbséggel visszahivja,
¢ atag a megbizasrdl lemond,
¢ atérvényben szabdlyozott kizaré ok bekdvetkezik,
¢ atag elhaldlozik.
e) Az ET tagja kdzgyllés hozzajarulasa nélkul: a Szdvetség tevékenységi kérébe esé Uzletszeri
gazdasagi tevékenységet sajat nevében nem folytathat.
f) Az ET azon tagja, akinek személyi kérilményeiben olyan valtozas kodvetkezik be mandatuma
idétartama alatt, hogy emiatt a tisztségvisel6i megbizatas nem tarthaté fenn, (pl.
Osszeférhetetlenség), az koteles az ET elndkének a koérilményei valtozasat haladéktalanul
bejelenteni és tisztségérdl irdsban lemondani.
g) Ha az ET tagja az itt meghatarozott tilalmakat megszegi, vele szemben a kézgyilés a
meghatarozott jogkdvetkezményeket érvényesitheti.
h) Az Ellen6rzé Testilet.
¢ Az ET eInokét a kdzgytlilés valasztja az erre vonatkozd szavazas eredményeként.
¢ Az ET elndke felelés az ET tevékenységének megszervezéséért, koordinalasaért, a
mikodés feltételeinek megteremtéséeért.

¢ Az ET elnbke gondoskodik az ET Ulés munkaterv szerinti, illetve a rendkivili ulés
Osszehivasardl, annak levezetésérdl, az Uulésen elhangzottak irdsba foglalasardl
(emlékeztetd, jegyz6kdnyv, stb.)

¢ Az ET elndke allandé meghivottként részt vesz a Szdvetség elndkségi Ulésein, tajékoztatja
az elndkséget az ET altal végzett munkardl, a hozott dontésekrél, valamint tajékoztatja az
ET tagjait az elndkségi Ulésen az ET munkajat, tevékenységét érintd dontésekrél,
felvetésekrdl, kérésekrdl.

¢ Az ET elnbke koteles figyelemmel kisérni az ET rendes- és rendkivili Ulésein hozott
dontések végrehajtasat.
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®3)

(4)
®)

(6)
()
8

9)

Az Ellen6rzé Testulet feladatai:

a) a SzOvetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata

b) a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezé elbirasok
betartasanak ellenérzése

c) tagdijak befizetésének ellenérzése

d) azéves mérleg (zarszamadas) fellilvizsgalata

e) a gazdalkodasa célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata

f)  a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése

g) a szovetségi vagyon megoévasanak érdekében szikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

Az ET tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja.

Az ET éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szbévetség elndkségét tajékoztatja. Sziikség

esetén az ET feladatai ellatasahoz a Szdvetség koltségére kilsé szakértdét vonhat be, az elndkség

elézetes hozzajarulasaval.

Az ET tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szovetség gazdalkodasaval kapcsolatos barmely

iratba betekinteni, a Szovetség tisztségvisel6itdl tajékoztatast kérni.

Az ellenérzések megkezdésérdl az ET elndke tajékoztatni kdteles a Szovetség elndkét és a fétitkarat.

Az ellen6rzés soran az ET az érvényes jogszabalyok, illetve belsé rendelkezések szerint jar el.

Az ellen6rzés tapasztalatairdl a bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15 napon belil —

tajékoztatja a Szdvetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit

meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet, valamint javaslatot kell tenni a

megoldasra.

A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé elteltétél
szamitott 30 napon belll — az ET utdvizsgalat keretében ellenérzi.

(10) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnbkség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat nem vezetett

eredményre, az ET eljarast kezdeményezhet az Ugyészségnél a térvényes mikddés helyredllitasa
céljabol.

(11) Az ET tevékenységérél a bizottsag elndke a Szdvetség kozgyilésének kdteles beszamolni.
(12) Az ET-nek joga van a (10) bekezdés alkalmazasa esetén a kdzgyllésnek javaslatot tenni a felelés

személyek alkalmassaganak felllvizsgalatara.

(13) Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyreallitds érdekében szikséges intézkedést nem

teszi meg. az ET koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

XI.

SPORTSZAKMAI BIZOTTSAGOK, REFERENSEK

22.§

A Szovetség elnbksége egyes szakfeladatok ellatasara sportszakmai bizottsagokat hozhat létre. Egyes
feladatokra referenseket nevezhet Ki.

XIl.

A FOTITKAR

23.§
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@)

(2)
®)

®)

(4)

A SzoOvetség hivatali szervezetének - az Irodanak - vezetbje a Szdvetséggel féfoglalkozasu

munkaviszonyban allé vagy tarsadalmi munkéban a feladatot ellato fétitkar

A fétitkart a kdzgyilés valasztja. Az egyéb munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.

Az elnokkel egyeztetve feladata a Szovetség képviselete, az elndk akadalyoztatasa esetén az elndki

jogkorok ellatasa.

A fétitkar feladatai és hataskore:

a) Osszehangolja az elndkség, a bizottsagok és a munkaviszonyban dolgozéok munkajat

b) szervezi a kozgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat

c) el6késziti az elndkség uléseit

d) a munkaviszonyban &ll6 dolgozdk felett gyakorolja a munkaltatoi jogkort

e) aldirasi és utalvanyozasi jogkdrt gyakorol

f)  képviseli a Szévetséget

g) tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a Szovetség tevékenységérél

h) gondoskodik a szOvetségi nyilvantartasok vezetésérél

i) figyelemmel kiséri a Szdvetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,
szlkség esetén kezdeményezi a szOvetségi hatarozatok modositasat

)] ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat, illetéleg a
kozgyllés vagy az elndkség hataskorébe utal

A fétitkar tevékenységérél a Szovetség elndkségének szamol be.

XII.

A BRASZ IRODA

1)

)

24.§.

A szovetségi feladatok ellatasara az elndkség irodat hozhat létre. Az iroda létszamat, valamint
szervezetét a fétitkar oly modon allapitia meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és
gazdasagos ellatasat. A miikédéshez sziikséges koltségeket az elndkség az éves koltségvetésben
allapitja meg.

Az iroda szervezeti felépitését és feladatait a Szdvetség Szervezeti és Mikddési Szabalyzata
alapjan a fétitkar hatarozza meg.

XIV.

A SZOVETSEG GAZDALKODASA

@)

25. §

Gazdalkodasi tevékenység

A Szovetség vallalkozasi tevékenységet kizardlag céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.
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)

®3)
(4)

(®)

(6)
()

8
)

A SzOvetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az Alapszabalyaban
meghatéarozott tevékenységre forditja.

A Szdvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Szovetség bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A Szdvetség
tagjai a Szovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tilmenéen — sajat vagyonukkal nem felelnek.
A Szovetség kizardlag csak olyan vallalkozast alapithat, olyan vallalkozasban vehet részt, vagy
olyan vallalkozast végezhet, amelynek alapjan a feleléssége nem haladja meg vagyonanak
mértéket.

A Szovetség alaptevékenységével 6ssze nem fiiggd tevékenységet, valamint alaptevékenységével
Osszeflggd kereskedelmi tevékenységet csak kiegészitd tevékenységként folytathat.

A Szdvetség sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logdjaval és minden a nevéhez
kapcsolddo joggal, kilonds tekintettel a hirdetési, rekldm és a tevékenység televizids, radios,
valamint egyéb elektronikus technikakkal térténd kozvetitésével kapcsolatos jogokra. A Szdvetség
hirdetési, reklam, illetve kdzvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb idére szerzédést a
kozgyllés felhatalmazasa alapjan a 6.§ (2) bekezdése alapjan kothet.

A SzoOvetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a SzOvetség gazdalkodasi- pénzigyi és
munkadgyi szabalyzata hatarozza meg.

A Szoévetség koltségvetésében elbiranyzott 6sszegek rendeltetésszerli és a mindenkori pénzigyi
eléirasoknak megfeleld felhasznalasaért az elndk és a fétitkar egyetemlegesen felelds.

26. §

Hitelek

(1) A Szovetség valtot, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve

vallalkozasanak fejlesztéséhez a tevékenységét veszélyezteté mertékl hitelt nem vehet fel, olyan
kotelezettséget nem vallalhat, mely a tagokra nézve barmilyen automatikus (egyetemleges) terhet
jelentene, valamint az allamhaztartas alrendszereitél kapott tdmogatast hitel fedezetédl, illetve
hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(2) Minden tag anyagilag figgetlen, csak az éves tagdij befizetési kotelezettség terheli.
(3) A szdvetség a tagjaira anyagi kotelezettséget sem alapszabalyaban, sem a fentieken tal nem

terhelhet.
27. §

Bevételek, raforditasok

(1) A Szovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo

bevételeit és raforditasait elkulonitetten kell nyilvantartani.

(2) A SzoOvetség bevételei:

a) a tagoktdl kapott befizetés, a cél szerinti alaptevékenységbél szarmazo bevétel,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgéltatas nyujtasabdl) szarmazd bevétel;
C) a koltségvetési tdmogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tdmogatas;
cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazd, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;
cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtdl, nemzetkdzi szervezettél szarmazoéd
tamogatas;
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo6 rendelkezése szerint kiutalt
O0sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel;
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytél kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;
g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.
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(3) A Szdvetség koltségei:

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetlenil kapcsolodé koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetleniil kapcsolodd
koltségek;

c) a SzoOvetség szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmerilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immaterialis javak és targyi eszkdzok értékcsdkkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartozd egyéb koltség.

XV.

A SZOVETSEG MEGSZUNESE

1)

)
3

4

28. §

A Szovetség megszlinik:

a) megszlinésének a kdzgydlés altal tértént kimondasaval

b) a birésag altal tortént feloszlatassal

c) akodzgyllés dontése alapjan jogutodlassal,

d) a Szovetség megvaldsitotta céljat vagy a Szovetség céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt,
és Uj célt nem hataroztak meg; vagy

e) a SzoOvetség tagjainak szama hat hdnapon keresztil nem éri el a jogszabalyi minimumot,

f)  atérvényességi ellenbrzési eljaras eredményeképpen a birésag megsziinteti vagy megallapitja
megszlinését,

g) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megsziinteti, és a SzOvetséget a
nyilvantartasbal torlik.

A kozgyllés nem donthet a Szdvetség feloszlasardl, ha a Szdvetséggel szemben lefolytatott

végrehajtas eredménytelen volt vagy a Szévetség fizetésképtelenségét a birdsag megallapitotta.

A Szbvetség megsziinése esetén vagyonanak felhaszndlasarél a kdzgylilés rendelkezik. Ha a

vagyonrol a koézgylilés nem rendelkezett, tovabba a Szdvetség birdsagi feloszlatasa esetén, a

hitelez6k kielégitése utan fennmaradé vagyon éallami tulajdonba kertl, és azt a sportpolitikaért felelés

miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetésében az utanpoétlas-nevelés tamogatasara kell

forditani.

A Szdvetségnek a birdsagi nyilvantartdsbol vald tériésére akkor kerllhet sor, ha a Févarosi

Onkormanyzat sportigazgatasi szerve igazolja, hogy a Szdvetség az allami/édnkormanyzati sportcélu

tamogatas felhasznalasaval e toérvényben, valamint az allamhaztartas mikodésére vonatkozd

jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a SzoOvetség

allami/dnkormanyzati sportcéli tamogatasban nem részesiilt.

XVI.

ZARO RENDELKEZESEK

29. §

Az 1968-ban alapitott Budapesti Radidamatér Szdvetség 1989-t6l a Magyar Radidamatér Szovetség
Budapesti Szovetsége néven miikddott és annak jogutddjaként alakult ujja.
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ZARADEK

A jelen Alapszabalyt a Szévetség kozgyllése 2017. szeptember 20-an elfogadta.

Budapest, 2017. szeptember 20.

Elsttink, mint tanuk el6tt:

1. név: ﬁL HFASZ 54(, {JHISQLO 2. néV'—mequS MEQQVE;
lakcim: {024 BP Kd{ﬁ-’{l\K, U LIS; lakcim: {OXG f)p M@GdO(Vl"\ U 2{
alairas: /{MQJ{ alairas: {@C@M vCQ»;t [

1. sz. melléklet

TAGDIJ

Tagsagi dij évi 2.000 Ft

A sportegyesuleti tagsagi dijat a Budapesti Radiéamatér Szoévetséghez kell befizetni a targyévre
vonatkozoan februar 15-ig.



